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Regulamin naboru i uczestnictwa w projekcie pod tytutem

»Kompleksowy Program Reintegracji Spotecznej i Zawodowej Mieszkancéw Subregionu

Sadeckiego Metamorfozy 2”

§1 Informacje ogdine

1.

w

Niniejszy regulamin okresla warunki naboru i uczestnictwa w projekcie pod tytutem
,Kompleksowy Program Reintegracji Spotecznej i Zawodowej Mieszkancéw Subregionu
Sadeckiego Metamorfozy 2”, numer projektu FEMP.06.16-1P.02-0090/23.

Projekt pod tytutem ,Kompleksowy Program Reintegracji Spotecznej i Zawodowej
Mieszkancow Subregionu Sadeckiego Metamorfozy 2” dofinansowany jest w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027, Priorytetu 6. Fundusze
europejskie dla rynku pracy, edukacji i wkgczenia spotecznego, Dziatania 6.16 Aktywizacja
spofteczno-zawodowa, typ projektu B. Aktywizacja spoteczna i zawodowa o0séb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz oséb biernych zawodowo w podmiotach
reintegracyjnych, z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Projekt realizowany jest w okresie od 01 pazdziernika 2024 roku do 30 wrzesnia 2027 roku.
Obszarem realizacji Projektu jest powiat gorlicki, limanowski, nowosadecki i Miasto Nowy
Sacz w wojewddztwie matopolskim.

Beneficjentem realizujgcym Projekt jest fundacja Collegium Progressus (33-318 Grodek
nad Dunajcem 28), prowadzgca Klub Integracji Spotecznej przy ulicy Ogrodowej 39, 33-300
Nowy Sacz.

§2 Wykaz skrotow i definicji

1.

Projekt — nalezy przez to rozumie¢ projekt pod tytutem ,Kompleksowy Program
Reintegracji Spotecznej i Zawodowej Mieszkancéw Subregionu Sadeckiego Metamorfozy
2", numer projektu FEMP.06.16-1P.02-0090/23 realizowany w ramach umowy o
dofinansowanie projektu w ramach programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-
2027, Priorytetu 6. Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i witgczenia
spotecznego, Dziatania 6.16 Aktywizacja spoteczno-zawodowa, typ projektu B. Aktywizacja
spoteczna i zawodowa 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz oséb biernych
zawodowo w podmiotach reintegracyjnych, z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,
zawartej pomiedzy Wojewodztwem Matopolskim — Wojewodzkim Urzedem Pracy w
Krakowie, Plac Na Stawach 1, 30-107 Krakéw a Collegium Progressus, 33-318 Grédek nad
Dunajcem 28.

Beneficjent — nalezy przez to rozumie¢ Collegium Progressus z siedzibg w Grédku nad
Dunajcem 28, 33-318 Grdédek nad Dunajcem, zarejestrowang w rejestrze stowarzyszen,
innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz publicznych zaktadéw opieki
zdrowotnej Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla
Krakowa — Srodmiescia w Krakowie Wydziat Xl Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000256384, NIP: 734-316-20-71, REGON: 120251048.
Biuro projektu — nalezy przez to rozumieC biuro projektu ,Kompleksowy Program
Reintegracji Spotecznej i Zawodowej Mieszkancéw Subregionu Sgdeckiego Metamorfozy
2” zlokalizowane przy ulicy Ogrodowej 39, 33-300 Nowy Sgcz, wojewddztwo matopolskie.
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4. Uczestnik/uczestniczka projektu — nalezy przez to rozumie¢ osobe w wieku od 18 do 64
lat spetniajgca kryterium grupy docelowej, zakwalifikowang do udziatu w Projekcie, ktérej
udzielono wsparcie w ramach Projektu.

5.  Rozpoczecie udzialu w projekcie — nalezy przez to rozumie¢ moment rozpoczecia
pierwszej formy wsparcia przewidzianej w Projekcie.

6. Zakonczenie udzialu w projekcie — nalezy przez to rozumie¢ moment zakonhczenia
ostatniej formy wsparcia projektowego.

7. Mechanizm racjonalnych usprawnien (MRU) — nalezy przez to rozumie¢ mozliwosé
sfinansowania specyficznych dziatan dostosowawczych, uruchamianych wraz z
pojawieniem sie w projektach realizowanych z polityki spoéjnosci osoby z
niepetnosprawnoscig (w charakterze uczestnika lub personelu projektu). Racjonalne
usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania, hie
naktadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia, jesli jest to potrzebne w
konkretnym przypadku.

8. Osoba bierna zawodowo — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktéra w danej chwili nie
tworzy zasobdw sity roboczej (tzn. nie jest osobg pracujgcg ani bezrobotng). Za osoby
bierne zawodowo uznawani sg m.in.:

1) studenci studidéw stacjonarnych, chyba Zze sg juz zatrudnieni (rowniez na czes¢ etatu)
to wowczas powinni by¢ wykazywani jako osoby pracujgce;

2) dzieci i mtodziez do 18 r. z. pobierajgcy nauke, o ile nie spetniajg przestanek, na
podstawie ktérych mozna je zaliczy¢ do osob bezrobotnych lub pracujacych;

3) doktoranci, ktérzy nie sg zatrudnieni na uczelni, w innej instytucji lub przedsiebiorstwie.
W przypadku, gdy doktorant wykonuje obowigzki stuzbowe, za ktére otrzymuje
wynagrodzenie, lub prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg nalezy traktowaé go jako osobe
pracujgca. W przypadku, gdy doktorant jest zarejestrowany jako bezrobotny, nalezy go
wykazywaé we wskazniku dotyczacym oso6b bezrobotnych.

9. Osoba bezrobotna — nalezy przez to rozumie¢ osobe pozostajgcg bez pracy, gotowag do
podjecia pracy i aktywnie poszukujgcg zatrudnienia. Definicja ta uwzglednia wszystkie
osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowag definicjg, nawet jezeli nie
spetniajg one wszystkich trzech kryteriow wskazanych wyzej.

Osoby kwallifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne

w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg sSwiadczen z tytutu urlopu), sg osobami

bezrobotnymi.

Osoby aktywnie poszukujgce zatrudnienia to osoby zarejestrowane jako bezrobotne lub

poszukujgce pracy w publicznych stuzbach zatrudnienia (PSZ) lub niezarejestrowane, lecz

spetniajgce powyzsze przestanki.

Informacje dodatkowe:

1) osoba w wieku emerytalnym (w tym osoba, ktéra osiggneta wiek emerytalny, ale nie
pobiera $wiadczen emerytalnych) oraz osoba pobierajgca emeryture lub rente, ktora
pozostaje bez pracy, jest gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukuje zatrudnienia
jest osobg bezrobotna.

10. Osoba w kryzysie bezdomnosci, dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan lub
zagrozona bezdomnoscia — nalezy przez to rozumieé¢ osobe:

1) bezdomng w rozumieniu art. 6 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej, czyli osoba niezamieszkujgca w lokalu mieszkalnym w rozumieniu
przepisbw o ochronie praw lokatorow i mieszkaniowym zasobie gminy i
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niezameldowana na pobyt staty, w rozumieniu przepiséw o ewidencji ludnosci, a takze
osoba niezamieszkujgca w lokalu mieszkalnym i zameldowane na pobyt staty w lokalu,
w ktérym nie ma mozliwosci zamieszkania;

2) znajdujgcg sie w sytuacjach okreslonych w Europejskiej Typologii Bezdomnosci i
Wykluczenia Mieszkaniowego ETHOS w kategoriach operacyjnych: bez dachu nad
glowg, bez mieszkania, w niezabezpieczonym mieszkaniu, w nieodpowiednim
mieszkaniu;

3) zagrozong bezdomnoscig — osoba znajdujgca sie w sytuacji wykluczenia
mieszkaniowego zgodnie z typologig ETHOS, osoba bezposrednio zagrozona eksmisjg
lub utratg mieszkania, a takze osoba wczesniej doswiadczajgca bezdomnosci,
zamieszkujgca mieszkanie i potrzebujgca wsparcia w utrzymaniu mieszkania.

Osoba potrzebujgca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu — nalezy przez to
rozumie¢ osobe, ktora ze wzgledu na wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnos¢ wymaga
opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego wykonywania co najmniej
jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego.
Osoba z niepetnosprawnoscia — nalezy przez to rozumie¢ osobe z niepetnosprawnoscig
w rozumieniu wytycznych ministra wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczgcych
realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027 lub uczen
albo dziecko w wieku przedszkolnym posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na dany rodzaj niepetnosprawnosci lub dzieci i mtodziez
posiadajgce orzeczenia o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych wydawane ze
wzgledu na niepetnosprawnosc¢ intelektualng w stopniu gtebokim. Orzeczenia uczniow,
dzieci lub mtodziezy sg wydawane przez zespot orzekajacy dziatajgcy w publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

Definicja: Za osoby z niepetnosprawnosciami uznaje sie osoby niepetnosprawne w $wietle

przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o

ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego tj.

osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

Osoba z niepelnosprawnoscia sprzezong — nalezy przez to rozumie¢ osobe, u ktérej

stwierdzono wystepowanie dwdch lub wiecej niepetnosprawnosci.

KIS — nalezy przez to rozumie¢ Klub Integracji Spotecznej z siedzibg w Nowym Sgczu przy

ulicy Ogrodowej 39 prowadzgcy dziatalnos¢ reintegracyjng skierowang do o0s6b

zagrozonych wykluczeniem spotecznym, prowadzony przez fundacje Collegium

Progressus.

Ustugi aktywnej integracji — nalezy przez to rozumiec¢ ustugi, ktorych celem jest:

1) nabycie, odbudowa i podtrzymanie umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci
lokalnej i petnienia rol spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu
(integracja i reintegracja spoteczna, w tym rehabilitacja spofeczna os6b z
niepetnosprawnosciami) lub

2) nabycie, odbudowa i podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego $wiadczenia pracy na
rynku pracy i awansu zawodowego (integracja i reintegracja zawodowa, w tym
rehabilitacja zawodowa os6b z niepetnosprawnosciami), lub

3) zapobieganie ubdstwu oraz procesom marginalizacji i wykluczenia spotecznego.
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Badanie ewaluacyjne — badanie spoteczno-ekonomiczne, ktérego celem jest oszacowanie
wartosci procesu oraz efektéw wdrazania interwencji publicznych w odniesieniu do jasno
sformutowanych kryteriow.

Podmiot reintegracyjny (jednostka reintegracji spoteczno-zawodowej) — nalezy przez
to rozumie¢ jednostki organizacyjne, nieposiadajgce odrebnej osobowosci prawnej,
prowadzgce dziatalno$é reintegracyjng skierowang do osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, prowadzone przez organizacje non-profit, jednostki samorzadu terytorialnego
lub inne podmioty, np. spotdzielnie socjalne. Do jednostek reintegracyjnych zaliczane sa:
Centra Integracji Spotecznej (CIS), Kluby Integracji Spotecznej (KIS), Zaktady Aktywnosci
Zawodowej (ZAZ), Warsztaty Terapii Zajeciowej (WTZ).

FE PZ — nalezy przez to rozumie¢ Program Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnos$ciowg
2021-2027.

Osoba pracujaca (Pracujacy) — nalezy przez to rozumie¢ osoby w wieku od 15 do 89 Iat,
ktére: wykonujg prace, za ktorg otrzymujg wynagrodzenie, z ktérej czerpig zyski lub
korzysci rodzinne; osoby posiadajgce zatrudnienie lub wtasng dziatalno$¢, ktore jednak
chwilowo nie pracujg (ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spoér pracowniczy czy ksztatcenie
sie lub szkolenie); lub osoby produkujgce towary rolne, ktérych gtéwna czes¢ przeznaczona
jest na sprzedaz lub barter.

Za osoby pracujgce uznawane sg réwniez:

- osoby prowadzgce dziatalnos$¢ na wiasny rachunek, czyli prowadzgce dziatalnosc¢
gospodarczg lub dziatalnosé nierejestrowg (definiowana zgodnie z art. 5 Ustawy z dnia 6
marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcéw), gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowsg, o ile
spetniony jest jeden z ponizszych warunkéw:

1) Osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w
celu uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsiebiorstwo nie osigga zyskow.

2) Osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, dziatalnosci
nierejestrowej, praktyki zawodowej czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie
zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie wyprodukowano (na przyktad: rolnik
wykonujgcy prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa; architekt spedzajagcy czas w
oczekiwaniu na klientdw w swoim biurze; rybak naprawiajgcy t6dz czy siatki rybackie, aby
moc dalej pracowac; osoby uczestniczgce w konferencjach, konwencjach lub seminariach).
3) Osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub
praktyki zawodowej; zalicza sie do tego zakup lub instalacje sprzetu, zamawianie towaréw
w ramach przygotowan do uruchomienia dziatalnosci. Bezptatnie pomagajgcy cztonek
rodziny uznawany jest za osobe pracujgca, jezeli wykonywang przez siebie pracg wnosi
bezposredni wkiad w dziatalno$¢ gospodarczg, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowag
bedacg w posiadaniu lub prowadzong przez spokrewnionego czionka tego samego
gospodarstwa domowego.

- bezptatnie pomagajacy osobie prowadzgcej dziatalno$¢ cztonek rodziny uznawany jest za
,0sobe prowadzacg dziatalno$¢ na wiasny rachunek”.

- osoby przebywajgce na urlopie macierzynskim/ rodzicielskim/ wychowawczym (ktérego
warunki sg uregulowane w Kodeksie Pracy), chyba ze sag zarejestrowane juz jako
bezrobotne (wowczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo), - studenci, ktérzy sa
zatrudnieni lub prowadzg dziatalno$¢ gospodarczg

- osoby skierowane do odbycia zatrudnienia subsydiowanego.
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Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, badanie aktywnosci ekonomicznej ludnosci
(BAEL).

§3 Zasady prowadzenia naboru i realizacji ustug

1.

Wsparcie dla oséb uprawnionych do uczestnictwa w projekcie, w tym proces naboru
uczestnikow/uczestniczek Projektu opiera sie na zasadach prowadzonych z zachowaniem
rownosci szans, w tym rownosci pici kobiet i mezczyzn, a takze partycypacji spotecznej i
wspotdecydowaniu. Ponadto Whnioskodawca przewiduje przeciwdziatanie jakiejkolwiek
dyskryminacji i stereotypom powstatym ze wzgledu na pte¢, wiek, rase, pochodzenie
etniczne, religie, swiatopoglad, czy orientacje seksualna.

Uczestnicy/uczestniczki projektu majg mozliwos¢ zgtaszania podejrzenia o niezgodnosci
projektéw lub dziatan zwigzanych z realizacjg projektu przez Beneficjenta z Kartg Praw
Podstawowych Unii Europejskiej oraz Konwencjg o Prawach Osob Niepetnosprawnych do
Instytucji Zarzadzajgcej na adres mailowy: KPP_KPON@umwm.malopolska.pl.

W ramach projektu istnieje mozliwos¢ skorzystania z ustug dostepowych takich jak ttumacz
jezyka migowego, asystent osoby z niepetnosprawnoscia, materiaty szkoleniowe w formie
dostepnej (np. elektronicznej z mozliwoscig powiekszenia druku lub odwrdcenia kontrastu)
itp. Specjalne potrzeby/utatwienia w trakcie uczestnictwa w projekcie osoby z
niepetnosprawnoscig mozna zgtosi¢ w ankiecie rekrutacyjnej oraz osobiscie w biurze
projektu lub wysytajgc informacje na adres e-mail: fundacja-cp@wp.pl lub telefonicznie pod
numerem telefonu: 883 255 720.

§4 Cele projektu

1.

Celem projektu jest poprawa funkcjonowania do wrzesnia 2027 r. minimum 100 osoéb
zamieszkujgcych (w przypadku oséb bezdomnych przebywajgcych) lub uczacych sie na
terenie wojewodztwa matopolskiego w powiecie nowosgdeckim, gorlickim, limanowskim lub
Miescie Nowy Sgcz, zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz biernych zawodowo, w
sferze spotecznej i zawodowej poprzez realizacje zindywidualizowanej i kompleksowe;j
Sciezki wsparcia.

§5 Uczestnicy i uczestniczki projektu

1.

Odbiorcami wsparcia (grupg docelowg) projektu jest 100 oséb (65 kobiet i 35 mezczyzn )/w
tym 21 oséb z niepetnosprawnoscia/ niepracujgce w wieku od 18 do 64 lat zagrozone
ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére wymagajg kompleksowego wsparcia w
aktywizacji spoteczno-zawodowej zamieszkujgce (w przypadku oséb bezdomnych
przebywajgce) lub uczgce sie na terenie wojewddztwa matopolskiego w powiecie
nowosgdeckim, gorlickim, limanowskim lub Mieécie Nowy Sgcz z nastepujgcych grup
docelowych:
a) osoby lub rodziny zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym, takie jak:
— osoby bierne zawodowo (ktérych biernos¢ wynika z nauki, uzupetnienia
kwalifikacji, choroby, niepetnosprawnosci lub obowigzkéw rodzinnych zwigzanych
Z prowadzeniem domu);
— osoby lub rodziny korzystajgce ze sSwiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z
ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do
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objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetniajgce co najmniej jedng z
przestanek okreslonych w art. 7 tej ustawy;

— osoby o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 176, z pézn. zm.);

— o0soby opuszczajgce piecze zastepczg oraz rodziny przezywajgce trudnosci w
petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

— o0soby opuszczajgce mtodziezowe osrodki wychowawcze i mtodziezowe osrodki
socjoterapii;

— 0soby z niepetnosprawnosciami;

— cztonkowie gospodarstw domowych sprawujgcym opieke nad osobg z
niepetnosprawnoscia;

— osoby potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;

— 0soby opuszczajgce placéwki opieki instytucjonalnej;

— osoby w kryzysie bezdomnoéci, dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan
lub zagrozone bezdomnoscig;

— osoby odbywajgce kare pozbawienia wolnosci, objete dozorem elektronicznym;

— osoby korzystajgce z programu FE PZ;

— osoby nalezgce do spotecznosci marginalizowanych, takich jak Romowie;

— 0soby objete ochrong czasowg w Polsce w zwigzku z agresjg Federacji Rosyjskiej
na Ukraing;

— osoby bedace ofiarami przestepstw i przemocy w rodzinie;

b) otoczenie oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym (w tym
rodziny).
Uczestnikiem lub uczestniczkg projektu moga by¢ osoby, ktére nie otrzymujg jednoczesnie
wsparcia w wiecej niz jednym projekcie z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej
dofinansowanym ze Srodkéw EFS+, spetniajg kryteria formalne i ztozg w odpowiednim
terminie rekrutacji ankiete rekrutacyjng wraz z zaswiadczeniami lub innymi dokumentami
wystawionymi przez wtasciwy podmiot (tj. zaswiadczenia, orzeczenia, decyzje lub inne
dokumenty od instytucji uprawnionych do jego wydania) potwierdzajgcymi spetnienie
poszczegdélnych kryteriow oraz wyrazg zgode na gromadzenie i przetwarzanie danych
osobowych, a takze zgode na przekazywanie danych potrzebnych do monitorowania
wskaznikow Projektu oraz przeprowadzenia ewaluacji takze po zakohczeniu swego
udziatu w Projekcie. W przypadku ograniczonych w zdolnosci do czynnoéci prawnych
wymagana jest zgoda opiekuna prawnego lub przedstawiciela ustawowego, badz kuratora.
Projekt przewiduje mozliwo$¢ kierowania wsparcia do otoczenia oséb zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, o ile jest ono niezbedne dla skutecznego
wsparcia oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym.
Osoby, o ktérych mowa w ust. 2 uprawnionymi do uczestnictwa w projekcie sg osoby
spetniajgce nastepujgce kryteria formalne:
1) osoba niepracujgca (tj. osoba bezrobotna lub osoba bierna zawodowo),
2) wiek od 18 do 64 lat,
3) zamieszkiwanie (w przypadku osob bezdomnych przebywanie) lub uczenie sie na
terenie wojewodztwa matopolskiego w powiecie nowosadeckim, gorlickim,
limanowskim lub Miescie Nowy Sacz,
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4)

5)

osoba nie otrzymuje jednocze$nie wsparcia w wiecej niz jednym projekcie z zakresu

aktywizacji spoteczno-zawodowej dofinansowanym ze srodkow EFS+

Przynalezno$¢ do jednej z nastepujgcych grup docelowych (odbiorcy wsparcia

okresleni w ust.1):

a) osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

b) otoczenie oséb zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym (w tym
rodziny).

§6 Oferowane wsparcie
1. Wsparcie oferowane osobom uczestniczgcym w Projekcie jest bezptatne i odbywac sie
bedzie przede wszystkim w Klubie Integracji Spotecznej prowadzonym przez Collegium
Progressus.
2. Wsparcie bedzie sie sktadato z nastepujgcych elementow:

1)

2)

3)

identyfikacji indywidualnych potrzeb uczestnika, uczestniczki, poprzez diagnoze
sytuacji problemowej, zasobdw, potencjatu i predyspozyciji danej osoby/ srodowiska/
rodziny - indywidualne spotkania diagnozujgce z doradcg zawodowym i psychologiem,
ktorych rezultatem bedzie stworzenie Indywidualnego Planu Dziatania. Element ten jest
obligatoryjny poprzedzajgcy inne formy wsparcia. Udziat oséb w wieku 18-29 lat w
projekcie poprzedzony jest oceng umiejetnosci cyfrowych oraz — w razie potrzeb —
uzupetnieniem poziomu kompetenciji.

Kazdy uczestnik, uczestniczka projektu, aby wzigé udziat w Projekcie bedzie musiat/a
podpisa¢ umowe analogiczng jak dla kontraktu socjalnego, w ktérym na bazie wynikow
diagnozy dookreslona zostanie sciezka reintegracyjna — obejmie ona obowigzkowo 3
ustugi aktywnej integracji, w tym w pierwszej kolejnosci aspekty spoteczne (minimum 1
ustuga), a nastepnie w zaleznoéci od potrzeb i mozliwosci uczestnika, uczestniczki —
wsparcie w aktywizacji zawodowej (minimum 1 ustuga).

W/w dokumenty podlegajgcego statej weryfikaciji.

W ramach dziatalnosci KIS kazdy uczestnik, uczestniczka projektu bedzie objeta
systematycznym wsparciem Indywidualnego Doradcy Klienta.

w zaleznosci od wynikow diagnozy wszyscy uczestnicy Projektu skorzystajg z
minimum jednej formy wsparcia w ramach aktywizacji spotecznej takiej jak:

a) trening umiejetnosci spotecznych,

b) trening radzenia sobie ze stresem, relaksaciji,

¢) indywidualne wsparcie psychologa,

d) indywidualne wsparcie prawnika,

e) zajecia warsztatowe dotyczgce prawidtowego wychowywania dzieci;

f) mediacje rodzinne, w ktérych wystepuje konflikt.

W zaleznosci od wynikow diagnozy wszyscy uczestnicy Projektu skorzystajg z
minimum jednej formy wsparcia w ramach aktywizacji zawodowej takich jak:

a) grupowe warsztaty psychologiczno-zawodowe,

b) wsparcie posrednika pracy,

c) szkolenia/kursy zawodowe,

d) udziat w stazach zawodowych.

Wszystkie osoby ponizej 30-tego roku zycia otrzymajg dobrej jakosci oferte pracy,
kontynuacji edukacji, stazu, praktyk zawodowych lub inng forme pomocy prowadzgcg
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do aktywizacji zawodowej w ciggu czterech miesiecy od dnia przystgpienia danej
osoby do projektu.

3. W ramach oferowanego wsparcia:

1) osobom uczestniczgcym w szkoleniach przystuguje stypendium szkoleniowe, ktére
miesiecznie wynosi 120% zasitku, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 Ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jezeli miesieczny wymiar godzin
szkolenia wynosi co najmniej 150 godzin. W przypadku mniejszej miesiecznej liczby
godzin szkolenia, wysokos¢ stypendium szkoleniowego ustala sie proporcjonalnie, z
tym, ze stypendium to nie moze byc¢ nizsze niz 20% zasitku, o ktérym mowa w art. 72
ust. 1 pkt 1 ww. ustawy.

2) w okresie odbywania stazu stazyscie przystuguje stypendium w wysokosci 120% kwoty
zasitku, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1Ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.

3) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb uczestnikowi projektu moze zostaé
sfinansowany m.in.:

a) zwrot kosztu dojazdu do wysokosci optat za srodki transportu publicznego
szynowego lub kotowego zgodnie z cennikiem biletow |l klasy obowigzujgcym na
danym obszarze, rzeczywiscie ponoszone koszty lub zwrot kosztéw transportu
specjalistycznego, gdy jest utrudnione dotarcie do miejsca odbywania wsparcia.

b) zwrot kosztow opieki nad dzieckiem lub dzieémi do lat 7 oraz osobami
potrzebujgcymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w wysokosci do 350,00 zt
na miesigc na uczestnika, uczestniczke projektu, z zastrzezeniem, ze z uwagi na
podwéjne finansowanie, wsparcie polegajgce na dofinansowaniu opieki nad
dzie¢mi do lat 3 nie obejmuje miejsc opieki dofinansowywanych ze srodkéw FERS,
KPO Ilub z innych srodkéw publicznych oraz nieinstytucjonalnych form opieki
(niania).

4.  Szczegotowy opis dotyczgcy oferowanego wsparcia, w tym warunki ubiegania sie o zwrot
kosztow ponoszonych w zwigzku z uczestnictwem w projekcie uregulowane zostaty
odrebnym regulaminem lub umowg z uczestnikiem, uczestniczkg projektu.

5. Dziatania skierowane do osob w wieku 15—-29 lat bedg zgodne z zaleceniem Rady z dnia
30 pazdziernika 2020 r. w sprawie pomostu do zatrudnienia — wzmochnienia gwarancji dla
miodziezy oraz zastepujgcym zalecenie Rady z dnia 22 kwietnia 2013 r. w sprawie
ustanowienia gwarancji dla mtodziezy i z polskim Planem Gwarancji dla mtodziezy
opracowywanym przez ministra wkasciwego do spraw pracy.

6. Realizowane wsparcie bedzie zgodne ze ,Strategig Rozwoju Ustug Spotecznych, polityka
publiczna do roku 2030 (z perspektywg do 2035 r.)” oraz odpowiednimi Regionalnymi
Planami Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji, a takze z ,Krajowym
Programem Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu. Aktualizacja 2021-
2027, polityka publiczna z perspektywg do roku 2030”;

7. Instrumenty i ustugi rynku pracy analogiczne jak wskazane w ustawie z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, bedg realizowane w projekcie w
sposob i na zasadach okreslonych w tej ustawie i odpowiednich aktach wykonawczych do
ustawy;

8. W projekcie nie bedg finansowane ustugi zdrowotne inne niz o charakterze diagnostycznym
lub profilaktycznym.
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Wsparcie w ramach KIS bedzie zgodne z Ustawg z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym.

§7 Prawa i obowiazki uczestnikoéw, uczestniczek projektu

Uczestnik lub uczestniczka projektu ma prawo do bezptatnego korzystania z oferowanego
wsparcia.

Uczestnik lub uczestniczka projektu ma obowigzek:

1.

2.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

wspotpracowa¢ aktywnie z zespotem specjalistdw na rzecz rozwigzania Ilub
zniwelowania indywidualnych probleméw i osiggniecia uzgodnionych celéow
uczestnictwa w projekcie,

przestrzegac¢ realizacji zapisdw umowy analogicznej jak dla kontraktu socjalnego oraz
innych obowigzkdéw ustalanych indywidualnie ze specjalista,

w ciggu 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepni¢ dane dotyczace
statusu na rynku pracy (w tym dokument poswiadczajgcy podjecie zatrudnienia
/umowa, zaswiadczenie od pracodawcy/, dokument potwierdzajgcy prowadzenie
dziatalnosci na wtasny rachunek) oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu lub
szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji (w tym
certyfikat/zaswiadczenie/dyplom/licencja itp., ktére potwierdzg formalne uzyskanie
kwalifikacji lub inny dokument potwierdzajgcy nabycie kompetencji),

informowaé niezwtocznie o zmianach dotyczacych danych osobowych i danych
kontaktowych, w szczegdélnosci: adres zamieszkania, numer telefonu kontaktowego i
innych danych majgcych wptyw na realizacje projektu, takze po zakohczeniu udziatu w
projekcie przez okres co najmniej 6 miesiecy,

poddania sie badaniom ewaluacyjnym Instytucji Zarzadzajgcej lub Instytuciji
Posredniczacej oraz badaniom zleconym podmiotom zewnetrznym, w tym wspotpracy
z w/w polegajgcej na udostepnianiu dokumentéw, danych, w tym danych
teleadresowych po uptywie pewnego czasu po opuszczeniu projektu (co najmniej 6
miesiecy po zakonczeniu wsparcia)

przyjag¢ zobowigzanie do przekazania informacji na temat swojej sytuacji po
zakonczeniu realizacji projektu,

§8 Zasady rezygnacji lub wykluczenia z uczestnictwa w Projekcie

Rezygnacja przez uczestnika lub uczestniczke z udzialu w Projekcie moze nastgpi¢ w
przypadku wystgpienia waznych okolicznosci, ktére uniemozliwiajg dalszy udziat w
Projekcie i powinna mie¢ forme pisemnego oswiadczenia z wyjasnieniem powodu
rezygnacji. O$wiadczenie nalezy dostarczy¢ w ciggu 7 dni od zaistnienia okolicznosci
uniemozliwiajgcych dalszy udziat w Projekcie.

Uczestnik lub uczestniczka Projektu  zostaje skre$lony/a z  listy  uczestnikow i
uczestniczek Projektu w przypadku:

1.

1)
2)
3)
4)

naruszenia postanowien niniejszego regulaminu,

naruszenia regulamindéw innych podmiotéw realizujgcych formy wsparcia,
nieprzestrzegania zasad uczestnictwa zawartych w regulaminie i umowie,
indywidualnej dotyczgcej realizacji Sciezki wsparcia.

Kazdy przypadek wymieniony w ustepie 2 bedzie rozpatrywany indywidualnie.
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§9 Rekrutacja

1.

Rekrutacja zostanie poprzedzona akcjg informacyjng prowadzong na obszarze realizacji

Projektu, obejmie ona m.in: dystrybucje ulotek i plakatéw (np. tablice informacyjne,

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Osrodki Pomocy Spotecznej, Powiatowy Zespot do

Spraw Orzekania o Niepethosprawnosci, Powiatowy Urzad Pracy, Sadecki Urzad Pracy,

NGOs w tym zrzeszajgce osoby z niepetnosprawnoscig), a takze zamieszczona zostanie

informacja na stronie internetowe] projektu: www.fundacja-cp.pl zaktadka Metamorfozy 2 i

w lokalnych serwisach internetowych. Informacje dotyczace rekrutacji bedg dostepne w

biurze projektu oraz podczas spotkan informacyjno-rekrutacyjnych.

Rekrutacja do projektu bedzie otwarta, zostanie przeprowadzona zgodnie z zasadag

rownosci szans kobiet i mezczyzn, z niedyskryminacjg i dostepnoscig dla oséb z

niepetnosprawnoscig oraz trwa¢ bedzie na obszarze wparcia tj. w powiecie gorlickim,

limanowskim, nowosgdeckim i Miescie Nowy Sgcz w podziale na 10 tur, w tym w roku:

1) 2024 w listopadzie (tacznie 1 tura),

2) 2025 w styczniu, marcu, czerwcu, we wrzesniu (fgcznie 4 tury),

3) 2026 w styczniu, marcu, czerwcu, we wrzesniu (fgcznie 4 tury),

4) 2027 w styczniu (tgcznie 1 tura).

Kandydaci do udziatu w projekcie w ciggu 3 tygodni, zgodnie z harmonogramem rekrutaciji

dostepnym na stronie internetowej: www.fundacja-cp.pl w zaktadce Metamorfozy 2, ztozg

ankiete rekrutacyjng w biurze Projektu (osobiscie, pocztg, kurierem) lub w trakcie spotkan

informacyjno-rekrutacyjnych.

Kandydaci na uczestnikéw projektu ztozg dokumenty rekrutacyjne. W ich skfad wchodza:

1) Ankieta rekrutacyjna - zatacznik nr 1 do Regulaminu,

2) Oswiadczenie uczestnika projektu — zatgcznik nr 2 do Regulaminu,

3) Zaswiadczenie lub inny dokument wystawiony przez wtasciwy podmiot potwierdzajacy
spetnienie kryterium formalnego i/lub preferencyjnego.

Za moment dokonania zgtoszenia przyjmuje sie chwile, w ktérej ztozone zostaty wszystkie

wymagane dokumenty poprawne formalnie. Wyboru uczestnikéw Projektu, na podstawie

analizy dokumentoéw zgtoszeniowych dokonuje Komisja rekrutacyjna.

W wyniku przeprowadzonej rekrutacji Komisja rekrutacyjna oceni otrzymane dokumenty

rekrutacyjne pod katem kwalifikowalnosci osoby do udzialu w projekcie, a takze przyzna

punkty za spetnienie kryteriow preferencyjnych. W danej turze Komisja rekrutacyjna

kwalifikuje tgcznie okoto 7 do 15 osob z najwyzszg liczbg punktow. W przypadku réwnej

liczby punktéw decydowac bedzie kolejnos¢ zgtoszen. Osoby, ktore nie zakwalifikujg sie do

Projektu w danej turze zostang wpisane na liste rezerwowg i o ile wyrazg takg cheé, beda

brane pod uwage przy kolejnej. W przypadku rezygnacji osoby zakwalifikowanej do

Projektu przed rozpoczeciem diagnozy, na jej miejsce zostanie zaproszona osoba z listy

rezerwowej wedtug kolejnosci punktow.

Ocena zadeklarowanych w ankiecie poszczegdlnych kryteriow/informacji nastgpi poprzez

potwierdzenie/weryfikacje statusu zgodnie z opisem przedstawionym w ustepie 8 i 9. Co do

zasady kryteria formalne i kryteria preferencji bedg potwierdzone zaswiadczeniem lub

innym dokumentem wystawionym przez wtasciwy podmiot. Potwierdzenie kwalifikowalnosci

uczestnika, uczestniczki projektu w oparciu o oswiadczenia dopuszczalne jest tylko w

sytuacjach, gdy nie jest mozliwe uzyskanie dokumentu potwierdzajgcego przynaleznos$¢ do

danej grupy docelowej (ocena dokonywana jest przez Komisje Rekrutacyjng).

Kwalifikowalno$¢ uczestnika, uczestniczki projektu potwierdzana jest na etapie rekrutacji.
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8. Kryteria formalne oraz sposdéb ich weryfikacji/potwierdzenia kwalifikowalnosci
uczestnika:

1)

2)

3)

4)

5)

Osoba niepracujgca: bezrobotna lub bierna zawodowa

Weryfikacja/potwierdzenie kwalifikowalnosci uczestnika jest np.:

a) zaswiadczenie o pobieraniu nauki lub uzupetniania kwalifikaciji;

b) orzeczenie lub zaswiadczenie o stopniu niepetnosprawnosci;

c) zaswiadczenie lub inny dokument potwierdzajgcy chorobe uczestnika lub osoby od
niego zaleznej;

d) zaswiadczenie od pracodawcy o przebywaniu na urlopie wychowawczym;

e) zaswiadczenie o zarejestrowaniu w Publicznych Stuzbach Zatrudnienia lub w
przypadku braku rejestracji w PSZ dokument potwierdzajgcy brak odprowadzania
sktadek z tytutu zatrudnienia np. z ZUS.

Wiek od 18 do 64 lat

Weryfikacja/potwierdzenie kwalifikowalnosci uczestnika jest np.: numer PESEL.

Zamieszkiwanie (w przypadku oséb bezdomnych przebywanie) lub uczenie sie na

terenie wojewddztwa matopolskiego w powiecie nowosgdeckim, gorlickim,

limanowskim lub Miescie Nowy Sgcz

Weryfikacja/potwierdzenie kwalifikowalnosci _uczestnika jest np.: ujecie adresu

zamieszkania na wymaganym w ramach projektu zaswiadczeniu Ilub innym

dokumencie potwierdzajgcym kwalifikowalnosc.

osoba nie otrzymuje jednoczednie wsparcia w wiecej niz jednym projekcie z zakresu

aktywizacji spoteczno-zawodowej dofinansowanym ze srodkow EFS+

Weryfikacja/potwierdzenie kwalifikowalnosci uczestnika jest: oswiadczenie.

przynalezno$¢ do jednej z nastepujagcych grup docelowych:

a) osoby lub rodziny zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym, takie
jak:

— osoby bierne zawodowo (ktorych biernos¢ wynika z nauki, uzupetnienia

kwalifikacji, choroby, niepetnosprawnosci lub obowigzkéw rodzinnych zwigzanych
z prowadzeniem domu)
Weryfikacja/potwierdzenie kwalifikowalnosci uczestnika jest np.: zaswiadczenie o
pobieraniu nauki lub uzupetniania kwalifikacji; orzeczenie lub zaswiadczenie o
stopniu niepetnosprawnosci; zaswiadczenie lub inny dokument potwierdzajgcy
chorobe uczestnika lub osoby od niego zaleznej; zaswiadczenie od pracodawcy o
przebywaniu na urlopie wychowawczym; zaswiadczenie z ZUS o
nieodprowadzaniu sktadek na ubezpieczenie spoteczne;

— osoby lub rodziny korzystajgce ze swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z
ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do
objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetniajgce co najmniej jedng z
przestanek okreslonych w art. 7 tej ustawy
Weryfikacja/potwierdzenie kwalifikowalnoéci uczestnika jest np.: zaswiadczenie z
osrodka pomocy spotecznej lub inny dokument potwierdzajgcy korzystanie ze
swiadczen pomocy spotecznej (np. aktualna decyzja o przyznanych
Swiadczeniach);

— osoby o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 176, z p6zn. zm.)
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Weryfikacja/potwierdzenie kwalifikowalno$ci uczestnika jest np.: zaswiadczenie z
wiasciwej instytucji lub inny dokument wystawiony przez odpowiedniego
specjaliste potwierdzajgcy zasadnos¢ udzielonego wsparcia;

osoby opuszczajgce piecze zastepczg oraz rodziny przezywajgce trudnosci w
petnieniu funkcji opiekuhczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
Weryfikacja/potwierdzenie kwalifikowalno$ci uczestnika jest np.: zaswiadczenie z
wiasciwej instytucji, zaswiadczenie od kuratora, wyrok sgdu, lub inny dokument
potwierdzajgcy przebywanie uczestnika w pieczy zastepczej;

osoby opuszczajgce mtodziezowe osrodki wychowawcze i mtodziezowe osrodki
socjoterapii

Weryfikacja/potwierdzenie kwalifikowalnosci uczestnika jest np.: zaswiadczenie z
osrodka, inny dokument potwierdzajgcy opuszczenie miodziezowego osrodka
wychowawczego lub socjoterapii;

osoby z niepetnosprawnosciami

Weryfikacja/potwierdzenie kwalifikowalnosci uczestnika jest np.: orzeczenie o
niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci lub inny dokument
poswiadczajgcy stan zdrowia;

cztonkowie gospodarstw domowych sprawujgcym opieke nad osobg z
niepetnosprawnoscig

Weryfikacja/potwierdzenie kwalifikowalno$ci uczestnika jest np.: zaswiadczenie od
lekarza; odpowiednie orzeczenie lub innym dokument poswiadczajgcy stan
zdrowia osoby potrzebujgcej wsparcia;

osoby potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
Weryfikacja/potwierdzenie kwalifikowalnosci uczestnika jest np.: kwestionariusz
oceny funkcjonowania (przeprowadzonej wedtug wybranej przez beneficjanta
metody) lub zaswiadczenie od lekarza, lub odpowiednie orzeczenie lub innym
dokument poswiadczajgcy stan zdrowia;

osoby opuszczajgce placowki opieki instytucjonalne;j

Weryfikacja/potwierdzenie kwalifikowalnosci uczestnika jest np.: zadwiadczenie z
placéwki opieki instytucjonalnej lub inny dokument potwierdzajgcy przebywanie w
placéwce;

osoby w kryzysie bezdomnoéci, dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan
lub zagrozone bezdomnoscig

Weryfikacja/potwierdzenie kwalifikowalnoéci uczestnika jest np.: zaswiadczenie od
wiasciwej instytucji lub inny dokument potwierdzajgcy ww. sytuacje np. pismo ze
spétdzielni o zadluzeniu. Dopuszczalne jest rowniez potwierdzenie
kwalifikowalnosci uczestnika poprzez wywiad S$rodowiskowy przeprowadzony
przez beneficienta z osobg bezdomng lub w kryzysie bezdomnosci wraz z
odwiadczeniem osoby bezdomnej lub zagrozong bezdomnoscig w przypadku
braku mozliwosci uzyskania zaswiadczenia z instytucji pomocy spotecznej;

osoby odbywajgce kare pozbawienia wolnosci, objete dozorem elektronicznym
Weryfikacja/potwierdzenie kwalifikowalnoéci uczestnika jest np.: zaswiadczenie z
Krajowego Rejestru Karnego;

osoby korzystajgce z programu FE PZ
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b)

Weryfikacja/potwierdzenie _kwalifikowalnosci _uczestnika jest np.: dokument
wystawiony przez Osrodek Pomocy Spotecznej (OPS) lub przez organizacje
partnerskg wydajacg zywnosc¢ zawierajgcy informacje o korzystaniu z programu
FE PZ;
osoby nalezgce do spotecznosci marginalizowanych, takich jak Romowie
Weryfikacja/potwierdzenie kwalifikowalnosci uczestnika jest np.: odwiadczenie
uczestnika o przynaleznosci do mniejszosci etnicznych lub inny dokument
wystawiony przez podmiot sprawujgcy opieke na uczestnikiem;
osoby objete ochrong czasowg w Polsce w zwigzku z agresjg Federacji Rosyjskiej
na Ukraine
Weryfikacja/potwierdzenie kwalifikowalnosci uczestnika jest np.: numer PESEL ze
statusem UKR, zaswiadczenie o objeciu ochrong czasowg wystawianego przez
Szefa Urzedu do Spraw Cudzoziemcow;
osoby bedace ofiarami przestepstw i przemocy w rodzinie
Weryfikacja/potwierdzenie kwalifikowalno$ci uczestnika jest np.: zaswiadczenie z
wiasciwej instytucji (np. z OPS) potwierdzajace, ze dana osoba jest ofiarg
przestepstw lub przemocy spotecznej;
otoczenie oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym (w tym
rodziny).
Weryfikacja/potwierdzenie kwalifikowalnosci uczestnika jest np.: dokument
wystawiony przez osobe odpowiedzialng za wyznaczanie Sciezki wsparcia np.
odpowiedni specjalista.

9. Kryteria preferencji, ich wagi punktowe oraz sposoéb weryfikacji/potwierdzenia
spelnienia kryterium. W ramach projektu w pierwszej kolejnosci objete bedg osoby:
1) Pierwszy etap selekcji:

a)

b)

d)

doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia spoftecznego rozumianego jako
wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek kwalifikujgcych je do wsparcia
w Projekcie, o ktérych mowa wyzej w ustepie 8 punkcie 5) litera a)

lub spetniajgce wiecej niz jedng przestanke okreslong w art. 7 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej — waga 20 punktéw

Weryfikacja/potwierdzenie spetnienia_kryterium jest np.: zaswiadczenie lub inny
dokument potwierdzajgcy wielokrotne wykluczenie;

0 znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci — waga 10 punktéw
Weryfikacja/potwierdzenie _ spetnienia _kryterium jest np.: orzeczenie Ilub
zaswiadczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub inny dokument potwierdzajgcy
stopieh niepetnosprawnosci;

Z niepetnosprawnosécig sprzezong, osoby z chorobami psychicznymi, osoby z
niepetnosprawnoscig intelektualng i osoby 2z catosciowymi zaburzeniami
rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z Miedzynarodowg Statystyczng Klasyfikacjg
Choréb i Probleméw Zdrowotnych ICD10) — waga 10 punktéw
Weryfikacja/potwierdzenie spetnienia kryterium jest np.: zaswiadczenie lub inny
dokument potwierdzajgcy przynaleznos¢ do tej grupy;

korzystajgce z programu FE PZ — waga 10 punkt

Weryfikacja/potwierdzenie spetnienia kryterium jest np.: zaswiadczenie lub inny
dokument potwierdzajacy korzystanie;

opuszczajgce placowki opieki instytucjonalnej — waga 8 punktow
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f)

9)

Weryfikacja/potwierdzenie spetnienia kryterium jest np.: zaswiadczenie lub inny
dokument potwierdzajgcy przynaleznos¢ do tej grupy

wykluczone komunikacyjnie — waga 7 punktow

Weryfikacja/potwierdzenie spetnienia kryterium jest np.: odwiadczenie uczestnika o
miejscu zamieszkania na terenie gminy, w ktorej wystepujg problemy z
dostepnoscig komunikacyjna.

Zgodnie z zatgcznikiem nr 18 do Regulaminu wyboru projektéw nr FEMP.06.16-
IP.02-024/23 obszary wykluczone komunikacyjnie z obszaru objetego wsparciem to
Gmina: Chetmiec, Korzenna, tabowa, tacko, tososina Dolna, Rytro, Uscie
Gorlickie.

osoby, ktére opuscity jednostki penitencjarne w terminie ostatnich 12 miesiecy (od
dnia zwolnienia/opuszczone do dnia przystgpienia do projektu) — waga 5 punktéw
Weryfikacja/potwierdzenie spetnienia kryterium jest np.: zaswiadczenie lub inny
dokument potwierdzajgcy przynaleznos¢ do tej grupy

2) Drugi etap selekciji:

h)

)

K)

dtugotrwale bezrobotne — waga 1 punkt oraz dodatkowo:

gdy w gospodarstwie domowym jest wiecej anizeli 1 osoba bezrobotna — waga 1

punkt;

osoba ma mniej niz 30 lat lub wiecej niz 50 — waga 1 punkt;

rodziny 3+ —waga 1 punkt.
Weryfikacja/potwierdzenie spetnienia kryterium jest np.: zaswiadczenie lub inny
dokument potwierdzajgcy przynaleznoé¢ do tej grupy.
Z niepetnosprawnoscig o stopniu lekkim —waga 1 punkt
Weryfikacja/potwierdzenie _spetnienia __ kryterium _jest np.: orzeczenie Ilub
zadwiadczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub inny dokument potwierdzajgcy
stopienh niepetnosprawnosci
samotne matki lub ojcowie — waga 1 punkt
Weryfikacja/potwierdzenie spetnienia kryterium jest np.: zaswiadczenie lub inny
dokument potwierdzajgcy przynaleznos¢ do tej grupy.
kobiety — waga 1 punkt
Weryfikacja/potwierdzenie spetnienia_kryterium jest np.. na podstawie numeru
PESEL
zamieszkiwanie na terenie miast $rednich tracgcych funkcje spoteczno-
gospodarcze lub gmin zmarginalizowanych wskazanych w krajowych i regionalnych
dokumentach strategicznych: Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego oraz
Strategii Rozwoju Wojewoddztwa ,Matopolska 2030” — waga 10 punktéw
Weryfikacja/potwierdzenie spetnienia kryterium jest np.: ujecie adresu zamieszkania
na wymaganym w ramach projektu dokumencie potwierdzajgcym kwalifikowalnos¢.
Zgodnie z zatgcznikiem nr 15 do Regulaminu wyboru projektéw nr FEMP.06.16-
IP.02-024/23 miasta $rednie tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze na terenie
Matopolski: Nowy Sacz, Gorlice; gminy zmarginalizowane na terenie Matopolski: w
powiecie gorlickim: Lipinki, tuzna, w powiecie limanowskim: Dobra, Kamienica,
tukowica, Mszana Dolna, Niedzwiedz, w powiecie nowosgdeckim: Grybow,
Korzenna, tabowa, tacko, Piwniczna-Zdroj, Podegrodzie, Rytro.
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10. Nie spetnienie kryteriow formalnych rekrutacji i/lub brak ich potwierdzenia poprzez
zaswiadczenie lub inny dokument wystawiony przez wtasciwy podmiot uniemozliwia udziat
w kolejnych etapach rekrutacji.

11. O wynikach rekrutacji kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.

12.  Komisja Rekrutacyjna na zakonczenie rekrutacji sporzadzi protokot z rekrutaciji.

§10 Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje w okresie realizacji Projektu.

2.  Collegium Progressus zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego regulaminu w kazdym
momencie trwania projektu.

3. O wszelkich zmianach dotyczacych zasad i warunkéw wsparcia w ramach Projektu
uczestnicy zostang natychmiast poinformowani.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem majg zastosowania postanowienia
umowy o dofinansowanie projektu ,Kompleksowy Program Reintegracji Spotecznej i
Zawodowej Mieszkancéw Subregionu Sadeckiego Metamorfozy 2” w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027, Priorytetu 6. Fundusze europejskie dla
rynku pracy, edukacji i wtgczenia spotecznego, Dziatania 6.16 Aktywizacja spoteczno-
zawodowa, typ projektu B. Aktywizacja spoteczna i zawodowa o0sOb zagrozonych
wykluczeniem spofecznym oraz osob biernych zawodowo w podmiotach reintegracyjnych,
z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, zawartej pomiedzy Wojewodztwem
Matopolskim — Wojewddzkim Urzedem Pracy w Krakowie, Plac Na Stawach 1, 30-107
Krakow a Collegium Progressus, 33-318 Grodek nad Dunajcem 28.

Zatwierdzono:
Piotr Oracz
Koordynator projektu

Zatgczniki:
1. Ankieta rekrutacyjna
2. Oswiadczenie uczestnika projektu
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