Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2013

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2014-03-19

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

COLLEGIUM PROGRESSUS

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MALOPOLSKIE Powiat NOWOSADECKI
kontaktowe

Gmina GRODEK NAD Ulica Nr domu 28 Nr lokalu

DUNAJCEM

Miejscowo$é GRODEK NAD
DUNAJCEM

Kod pocztowy 33-318

Poczta GRODEK NAD DUNAJCEM

Nr telefonu 518636137

Nr faksu

E-mail
mwojcik.br@gmail.com

Strona www www.fundacja-cp.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2012-09-20
5. Numer REGON 12025104800000 6. Numer KRS 0000256384
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Piotr Oracz Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego)
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji it ) et o AT a6 195
Jolanta Lesniak przewodniczaca TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . K
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Agata Salamon wiceprzewodniczaca TAK
nadzoru) Iwona Fraczek-Satek sekretarz TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest wspieranie wszechstronnego rozwoju, oraz ochrony
zdrowia spoteczenstwa polskiego, a zwtaszcza wspieranie dziatalnosci
spotecznej, pomocy spotecznej, dziatalnosci informacyjnej, kulturalnej,
naukowej i oSwiatowe] na rzecz rozwoju rynku i demokracji w Polsce oraz
zblizenia narodéw i pafistw Europy Srodkowej i Wschodniej, w tym
ochrony i opieki nad zyciem oséb chorych lub niepetnosprawnych, w
szczegolnosci dzieci i mtodziezy, dziatanie na rzecz poprawy stanu zdrowia
0s6b chorych i niepetnosprawnych, jak rdwniez dziatanie na rzecz pomocy
mitodziezy poszkodowanej w wypadkach, przez co startujgcej z gorszej
pozycji zyciowe;j.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Zakres nieodpt. dziatal. stat.1)Kreowanie inicjatyw gosp., edukac.,
kulturalnych i ekolog.w Polsce, ze szczegdlnym uwzgl.woj. Matopolskiego i
woj.sgsiednich,tj. Podkarp., Swietokrzyskiego i Slaskiego;2) Wsp.rozwoju
samorzad.i spoteczeristwa obywatel.3) Popularyz. innowacyjnosci w
placéwkach edukac., samorzgdach, adm. i przedsieb.4) Popularyz. ekologii
i idei zrGwnowazonego rozwoju;5)Popularyz. idei partnerstwa;6) Prowadz.
dziatal. szkol., eduk. i informac. w zakresie Internetu i nowoczes.technik
komunikacji;7)Dziat. na rzecz rozwoju eduk. i szkol.wyzszego;8)
Upowszech.w Internecie, w Srodkach masowego przekazu, w formie
audycji radiowych lub telew., filmow telewiz., artykutéw pras. oraz
reportazy, wywiaddw w prasie, radio i telewizji, i za pomoca wydawnictw
wiedzy w zakresie objetym celami Fundacji;9) Dziatania na rzecz poprawy
funkcjonowania adm. rzgdowej i samorzad.wszelkich szczebli;10)
Prowadzenia badan nad stanem i mozliwosciami rozwoju regionu
Matopolski i woj. sgsiednich.11)Dziat.na rzecz zach. tozsamosci kulturowej
regionu Matopolski;12)Popierania dziatal. spotecznej, naukowej,
kulturalnej i oSwiatowej na rzecz rozwoju reg. Matopolski oraz
przenoszenia doswiad.w dziedzinie rozwoju reg. pomiedzy organiz.
krajowymi i zagr.;13) Realizowania i organiz. wspétpracy pomiedzy
organiz.i pozarzad. i innymi ktdrych cele s3 zblizone do celéw dziatania
Fundacji, majacych swoje siedziby na terenie RP lub innych krajoéw Unii
Europejskiej;14)Organizow. kulturalnej, naukowo-badawczej, artystycznej
oraz turystycznej wspodtpracy z zagranicg w celu realizacji projektow
zgodnych z celami fundacji; 15) Wspierania inicjatyw wykorzystujgcych
fakt przystgpienia do struktur europejskich w celu cywilizacyjnego
rozwoju Polski, regionu Matopolski i woj.sgsiednich; 16) Wyrdwn. szans
ludzi mtodych i absolwentdw, oraz pomoc pozostatym grupom
startujgcym z podobnej pozycji; 17) Stymul. rozwoju przedsieb. i
powst.nowych miejsc pracy;18)Organizowania wypraw i prac badawczych
na obszarze Polski a szczegdlnie Matopolski i woj. sgsiednich;19)
Propagowanie sportu i zdrowego stylu zycia;20)Podejmowania inicjatyw
na rzecz rozwoju i wzrostu znaczenia m. Nowego Sgcza;21)Dziatania na
rzecz rozwoju obsz.wiejskich;22)Dziatania w zakresie ochrony i promocji
zdrowia;23) Dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych;24) Dziatania w
zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz w zakresie wyréwnywania szans tych rodzin i
0s0b;25)Zapewnianie zorganizowanej opieki inwalidom, inwalidom
wojennym, oraz kombatantom;26) Dziatania w zakresie kultury fizycznej i
sportu;27)Przyznawanie stypendiow i nagréd dla oséb biorgeych udziat w
realizacji celu Fundacji, oraz organizowanie i finansowanie nieodptfatnych
konferencji i seminariow w zakresie tego celu;28) Skupianie wokét idei
Fundacji ludzi w Polsce i poza jej granicami, w tym w szczegdlnosci
mitodziezy oraz przedstawicieli sSrodowisk twérczych intelektualnych i
naukowych; 29) Udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej i organizacyjnej
w leczeniu osdb, ktdrych przypadki majg charakter szczegdlny, w tym
rowniez Swiadczenie pomocy os. poszkod. w wypadkach komunik.; 30)
Organiz. i finansowanie zakupu specjalistycznego sprzetu medycznego
ratujgcego zycie i zdrowie;31) Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowe;j i
edukacyjnej w zakresie nie objetym licencjonowaniem;32) Prowadzenie
dziatal. wydawniczej i informacyj. z zakresu ww. celu Fundacji;33)
Organizowanie spotkan stuzgcych wymianie doswiadczen oséb i jednostek
prowadzgcych dziatalno$¢ w zakresie zbieznym z celami Fundacji, a takze

Druk: MPiPS

2




upowszechniania tych doswiad.oraz udzielanie porad i pomocy osobom
zamierzajgcym tworzy¢ organiz. o podobnym do Fundacji profilu
dziatania;34) Organiz. i prowadz. wtasnych osrodkéw szkolen.i dydakt. w
zakresie nie objetym licencjonowaniem oraz osrodka pomocy i badan
spotecznych;35) Wspieranie finansowe i rzeczowe placowek i instytucji,
ktorych zadaniem jest prowadzenie dziatal., o ktérej mowa w § 11-w
zakresie celu Fund.36)Prowadz. dziatal. majacej na celu zorg. czasu dzieci i
mtodziezy np. przedszkola.37)Wsparcie i profesjonal. sektora pozar.38)
Organiz. budowe i prowadz. domu seniora zapewniaj. spokojne i godne
zycie seniora.39)0rganiz.i $wiadczenie ustug opiek.i terapeut..40)Organiz.i
Swiad. ustug z zakresu rehabilitacji i fizykoter.41)Organiz.zbiérek
charytat.42) Organiz. badan i konsultacji profilakt.43)Przeciwdziatanie
marginaliz.i dyskrym.senioréw w zyciu spotecznym.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

W roku 2013 Fundacja w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Nowosgdecka Wspdlnota realizowata
projekt: ,Integracyjny Punkt Przedszkolny Przyjazna Kraina ” na podstawie umowy o dofinansowanie
zawartej z Wojewddzkim Urzedem Pracy, w ramach poddziatania 9.1.1 Zmniejszenie nieréwnosci w
stopniu upowszechniania edukacji przedszkolnej. Gtdwnym celem projektu jest wzrost udziatu dzieci w
wieku od 3-5 lat w edukacji przedszkolnej w Gminie Kamionka Wielka. Celem projektu jest zwiekszenie
liczby miejsc opieki dla dzieci zdrowych oraz z wrodzong lub nabytg dysfunkcjg poprzez utworzenie
Integracyjnego Punktu Przedszkolnego oraz zapewnienie dzieciom korzystnych warunkéw rozwoju na
etapie edukacji przedszkolnej zmierzajgce do zapobiegania de faworyzowaniu dzieci z terenow
wiejskich oraz niepetnosprawnych poprzez upowszechnianie wychowania przedszkolnego w grupie
integracyjnej oraz wzmocnienie atrakcyjnosci i podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowane;j
na rozwoéj kompetencji kluczowych w celu zmniejszenia nieréwnosci w stopniu upowszechnienia
edukacji przedszkolnej na obszarach wiejskich.

W roku 2013 Fundacja w partnerstwie z Fundacjg Rozwoju Regionu Rabka realizowata projekt:
»Aktywne karpackie NGO”, w ramach Priorytetu V Dobre rzgdzenie, Dziatania 5.4 Rozwdj potencjatu
trzeciego sektora, Poddziatania 5.4.2 Rozwdj dialogu obywatelskiego. Umowa o dofinasowanie zostata
podpisana z Ministerstwem Pracy i Polityki Spotecznej. Gtéwnym celem projektu jest rozwdj potencjatu
NGO da terenie Karpat. Celami szczegétowymi sg: wzrost dostepnosci i jakosci ustug szkoleniowych i
doradczych organizacji pozarzagdowych z terenu Karpat poprzez utworzenie i dziatalno$¢ KCIWOP,
wzrost wiedzy poprzez NGO z obszaru projektu, wzrost aktywnosci spotecznej poprzez zdobycie wiedzy
dotyczacej zaktadania i prowadzenia NGO, wzrost wspotpracy miedzy NGO i JST oraz sektorem
prywatny.

W roku 2013 Fundacja w partnerstwie z Stowarzyszeniem LGD Korona Sadecka realizowata projekt
,Firma przyjazna rodzinie”, w ramach Priorytetu I. Zatrudnienie i integracja spoteczna, dziatanie 1.5
Wspieranie rozwigzan na rzecz godzenia zycia zawodowego i rodzinnego. Umowa o dofinasowanie
zostata podpisana z Ministerstwem Pracy i Polityki Spotecznej. Gtéwnym celem projektu jest stworzenie
warunkéw umozliwiajgcych godzenie zycia zawodowego i rodzinnego dla oséb powracajacych na rynek
pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem i/lub wychowaniem dzieci.

W roku 2013 /do 31.05.13 r./ Fundacja realizowata projekt: ,Nasze przedszkole” na podstawie umowy
o dofinansowanie zawartej z Wojewddzkim Urzedem Pracy, w ramach poddziatania 9.1.1 Zmniejszenie
nierownosci w stopniu upowszechniania edukacji przedszkolnej. Gtdwnym celem projektu jest wzrost
udziatu dzieci w wieku od 3-5 lat w edukacji przedszkolnej w Gminie tukowica. Celami szczeg6towymi
s3: przygotowanie dzieci do obowigzku edukacji szkolnej, wzmocnienie dzieci w rozwoju uzdolnien oraz
ksztatcenie czynnosci intelektualnych, rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ksztattowanie u
dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej, ksztattowanie aktywnej i twdrczej postawy dziecka wobec
zycia, wzrost swiadomosci rodzicéw na temat korzysci wynikajgcych z edukacji przedszkolne;.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji)

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
B gmina B wojewddztwo

BF  kilka gmin B4 kilka wojewodztw

B powiat [] catykraj

[£] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
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2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

606

Osoby prawne

1221

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

(¥ Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu (PKD)
3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci publicznego
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze -
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych nauka, szkolnictwo Punkt przedSZkOIny 85.10.2
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci |wyzsze, edukacja, oSwiata
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. | j wychowanie
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007 - — - -
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi dziatalno$¢ na rzecz opieka dzienna nad 88.91.7
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac rodziny, macierzynstwa, dzieémi - ztobek
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie rodzicielstwa
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu h o
iInoct upowszec mamg |

ochrony praw dziecka

dziatalnos¢ na rzecz wspieranie NGO 94.99.Z

organizacji pozarzgdowych

oraz podmiotow

wymienionych w art. 3

ust. 3, w zakresie

okreslonym w pkt 1-32.
4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

" Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Mig

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci [Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

2,196,812.19 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2,167,059.39 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 538.04 zt
e) Pozostate przychody 29,214.76 zt
2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 801.50 zt

2.2. Ze irodet publicznych ogotem:

2,167,059.39 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

1,842,000.48 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

325,058.91 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 21,162.30 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 20,880.00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 282.30 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt
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2.4. Zinnych zrédet

7,789.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

0.00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogdétem

0.00 zt

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2,185,662.64 zt 0.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2,181,607.61 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 3,888.53 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem 166.50 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

11,149.55 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

™

1 1 1 1

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

2,301,563.27 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt

0.00 z
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z optat sgdowych

0.00 zt

[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pdzn. zm.)
[ wiasnos¢
L L. . : [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: IV uzyczenie
. - . " dzierzawa
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) L
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 15.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 5.1 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 38.0 0s6b
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak

7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

5.00 osoéb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

5.00 oséb

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

5.00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

5.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

838,532.12 zt

a) z tytutu uméw o prace

204,742.09 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 204,742.09 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne Swiadczenia 0.00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

633,790.03 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag
pozytku publicznego

838,532.12 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 zt

tYM:  b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoécig nieodptatng pozytku publicznego

838,532.12 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0.00 zt
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4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 69.877.68 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej '

(patrz komentarz do punktu 4)

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz 9,420.00 z

wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielié sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi  |Zarzad Fundagji nie pobierat miesigcznie wynagrodzenia z

poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wéwczas nalezy wpisac tytuiu pe’rnionej funkcji
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak

o Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota
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" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji =
* Mie

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdowien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nia
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

[

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu 1
Spotecznego

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Limanowe;j

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Nowym Saczu

Rl |lw|lw

2
3
4|Komenda Miejska Strazy Pozarnej w Nowym S3gcz
5

Urzad Gminy Chetmiec

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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